Zmluva o poskytnuti finanénych prostriedkov na vykonavanie prierezovej

ekonomickej a mzdovej agendy
Uzatvorena podla § 51 OZ

h URAD
Mesto Medzilaborce 068 01 WMcCOZILABORCE
So sidlom Mierova 326/4, 068 01 Medzilaborce DATUM: Z/./ 2204
V zastupeni Ing. [vanom Solejom, primatorom mesta GisLo: /Zf /0/0 Vi)

ICO : 00323233 :
C. uctu 23028-532/0200, VUB, a.s. pobocka Humenné
(na jednej strane)

Obec Kriasny Brod

So sidlom Krasny Brod

V zastipeni Vladimirom Bajajom, starostom obce
ICO : 00323187

C. Gétu :

(na druhej strane)

Sa takto vzajomne dohodli :
L.

Mesto Medzilaborce, na jednej strane a Obec Krasny Brod, na druhej strane, sa
vzajomne dohodli, ze Mesto Medzilaborce bude vykonavat” pre Materska skolu Krasny Brod
prierezovi ekonomickt a mzdovu agendu a Obec Krasny Brod uhradi Mestu Medzilaborce za
vykonanie tejto ¢innosti mesa¢ne sumu vo vyske 41,73 € do 15. dna prislusného
kalendarneho mesiaca na Gcet Mesta Medzilaborce €& uétu 23028-532/0200, VUB, as.,
pobocka Humenné.

IL.
Prava a povinnosti zmluvnych stran pri vykonavani ekonomickej a mzdovej agendy

1) Mesto Medzilaborce bude vykonavat pre Obec Krasny Brod prierezovi ekonomicku
a mzdovu agendu podla ¢l. L. tejto zmluvy v rozsahu :

a/ komplexne zabezpeCovanie mzdovej a personalnej agendy,
b/ evidencia osobnej agendy pracovnikov pre potreby dochodkového zabezpecenia pre SP,
¢/ vydavanie potvrdeni a dokladov pracovnikov o mzdovych skuto¢nostiach,
v stlade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi
a/ vyhotovovanie pracovnych zmluv a dodatkov k pracovnym zmluvam,
b/ zatriedovanie zamestnancov,
¢/ prihlasovanie a odhlasovanie zamestnancov do poistovni,



d/ spracovanie a vedenie ELDZ,

e/ spracovanie mzdovych listov a osobnych spisov,

V/ spracovanie roc¢ného zuctovania dane z prijmov,

g/ spracovanie mesacnych vvkazov na poistovne, podklady pre Statisticky urad,
danovy urad.

d/ komplexné zabezpecovanie BOZP,

2) Obec Krasny Brod zodpoveda za véasné dodanie mzdovych a personalnych dokladov
a podkladov potrebnych pre plnenie povinnosti vyplyvajucich z oblasti mzdovej agendy,
ktoré musia byt v sulade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi. V¢éasné dodanie
mzdovych a persondlnych dokladov a podkladov znamena ich doruc¢enie do 8. dna
nasledujuceho kalendarneho mesiaca po mesiaci, za ktory sa spracovava mzdova
evidencia do ruk zamestnancovi Mesta Medzilaborce, ktory bude tato pracu vykonavat'.

3) Obec Krasny Brod si samostatne vedie evidenciu dochadzky svojich zamestnancov.
evidenciu Cerpania dovolenky a ndhradného vol'na svojich zamestnancov a zodpoveda za
tieto evidencie a ich spravnost.

II1.
Obe zmluvné strany sa vzajomne dohodli, ze tato zmluva je uzatvorena na dobu uréiti od
1.1.2012 do 31.12.2012.

IV.
Obe zmluvné strany sa vzajomne dohodli, ze tato zmluvu moézu vypovedat v trojmesacnej
vypovednej dobe, ktora zac¢ne plynut prvym dinom nasledujiceho mesiaca po mesiaci,
v ktorom bola vypoved’ druhej strane dorucena.

V.

1) Obe zmluvné strany prehlasuju, ze si tato zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli a na
znak svojho stihlasu s fiou ju vlastnoruc¢ne podpisali.

2) Téato zmluva nadobuda platnost a ucinnost jej podpisanim vsetkymi uGcastnikmi tejto
zmluvy.

3) Tuto zmluvu je moZné menit a dopiiat’ pisomnymi dodatkami k tejto zmluve len po
vzajomnej dohode vsetkych ucastnikov zmluvy.

4) Zmluva je vyhotovena v 4 exemplaroch, z ktorych kazdy acastnik tejto zmluvy obdrzi po
dvoch vyhotoveniach.

V Medzilaborciach dnna 11.11.2011 V Krasnom Brode dna 11.11.2011

Ing. Ivan Solej i‘ : Vladimir Bajaj\l——//

primator mesta - AR starosta obce




