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1. Zakladné udaje o Skolskom zariadeni

Nazov zariadenia Centrum vitnéhocasu

Adresa: Ul. Mierova 335/22

Telefénneéislo: 057 7321723

Internetova adresa www.cvcml.estranky.sk

Elektronicka adresa: cveml@centrum.sk

Zriad’ovatd’ Mesto Medzilaborce
Mierova 326

068 Okdtilaborce

Veduci zamestnanec Vitazoslav Lukaik - povereny riadenim

Zlozenie rady Skoly:

Bc. O’'ga Chamilakova , predseda /zvolena zo diaaatd’'a /

Ing. Michal Buchoveckylen /delegovany zastupca afiavatd’a/
Ing. Sabo Antorglen /delegovany zastupca atfmvatd’a/

Ing. Marina Kralikovaglen /zvoleny z radov rodov/

Mgr. Pavel Lukaik / zvoleny z radov rodbv/.

Rada Skolského zariadenia pri CWledzilaborce bola ustanovena v zmysle §
24 zakonat. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve askleplsamosprave
aozmene adoplneni niektorych zakonov v znenikam8gh predpisov.
Funkiné obdobie z&lo diom 04.09.2015.



Poradné organy:

Pedagogicka rada:

Pedagogickt radu tvoria vetci pedagogicky zamastn&chvéiuje plan prace C¥, ako aj
jeho vyhodnotenie, plan podujati na Skolsky ro&pdetneginnosti.

Schadza sa 3x ¢oe:
- september - schiiaje plan prace, plan podujati, rozvrh ZU,
vyhodnotenie letng€jnnosti
- februéar - schviauje vyhodnoteni€innosti za I. polrok
- jun - schviuje vyhodnoteniginnosti za Skolsky rok

Pracovné porady:

Pracovné porady sa uskutoiju spravidla kazdy pondelok. Obsahom pracovnyatagh su
nasledovné problematiky:

- kontrola uloh z predchadzajucej porady,

- vyhodnotenie podujati za predchadzajuci ty¥deeSenie problémov, odstranenie
nedostatkov v ramci jednotlivych podujati, dop@mmia do budiceho Skolského roka,

- rozbor pripravovanych podujati na nasledovny tyizdeozdelenie Uloh pda
organiza&nych zabezpeeni,

- propagacia&innosti,

- terminovanie uloh a konkrétna zodpovedhpas ich spinenie.



2. Udaje o patte deti v Skolskom zariadeni

Pravidelna zaujmovagéinnost’

Udaje o zaujmovych Utvaroch a Ziakoch ¢lenoch ZU za $kolsky rok 2016/2017

Oblag’ Peet ZU Pasetélenov ZU
Jazykov 2 33
Kultiry a umenia 1 37
Telovychovy a Sportu 11 192
Informatiky 2 23
Spolu 16 285

PrehPad zaujmovych Gtvarov v Sk. roku 2016-2017

Nazov zaujmového Utvaru

Padet stretnuti

Patet skupin

v tyzdni zaujmoveho Gtvaru

Informatiky I. 1 1
Informatiky I1. 1 1
Mazoretky 2 1
Anglického jazyka 2 2
Futbalovy mladez 3 1
Pohybové hry deti MS Gen.Svobodu 1 1
Pohybové hry deti MS Duchnowova 1 1
Futbalovy 5.-7.ro¢. 3 1
Karate 3 1
Futbalovy 3.-4.rc¢. 2 1
Volejbalovy 2 1
Futbalovy 8.-9.rct. 3 1
Tai chi 2 1
Futbalovy 1.-2.r. ZS Komenského 1 1
Futbalovy 1.-2.r. ZS Duchnovtova 1 1




Stretnutia v krdZzkoch sa uskdtmvali pod’a typu zaujmového uUtvaru — 1-krat, 2-krat
alebo 3-krét tyzdenne. Zaujmové utvary boli rozneamerania a pracovali nielen v budove
CVC, ale aj v telocviniach jednotlivych zakladnych a strednych 3kol \steea na Sportovi
¢innog’ sa vyuzivali aj ihriska mestského SportovéhdulGpartak Medzilaborce.

Zaujmové utvary viedli okrem dvoch internych pracikov aj siedmi externi
pracovnici.

Patty deti v zaujmovych atvaroch neboli striktne stegmé, pdet deti sa woval na zaklade:
- materialneho vybavenia,
- priestorovych podmienok,
- naranosti krazku,
- financného zdazenia.

Do pravidelnej zaujmoveéjnnosti k 15.09.2016 bolo prihlasenych 285 detpraného
roénika MS, Ziakov ZS, Ziakov SS, mladeze do 30 roaviekdko mladychludi nad 30
rokov. Z uvedeného gtu ¢lenov bolo 26Xlenov do 15 rokov a 24 mladezZe nad 15 rokov.
Pravidelna zaujmovéinnog’ sa z#ala realizové v 16 zaujmovych utvaroch, z toho v 14 pre
deti a v dvoch pre mladez.

V priebehu Skolského roka, na zaklade pozittawdicov deti vznikol kruzok / anglicky
jazyk pre deti MS /.

Pod’a obsahového zamerarianosti pracovalo:

Pri hodnoteni kraZzkoveginnosti treba konsStatova Ze vé#&Sina krazkov pracovala
pravidelne s dobrou dochadzkou a prezentaciou jsvjmosti na verejnosti formou
verejnych vystapeni, zapojenia sa do réznydfasiy alebo &ag’ou v sdiaziach v ramci
reprezentacie Skol, ktoré navstevuju. Naprikiedovia futbalovych krazkov tvorili zaklady
druzstiev prihlasenych do pravidelnychtaZi Ziakov v malom a riadnom futbaldenovia
futbalového krazku pre mladez reprezentovali mesdorasteneckych gaziach.

Dobrych vysledkov tratine dosahujiclenovia kruzku karate a prvé Uspechyala
dosahové aj ¢lenky volejbalového kruzku digat v ramci stiazi do ktorych boli zapojené.

Uspesne posobili dlenovia krizku pohybovych hier pre mladez.
Znanému zaujmu deti ako aj ich rodv sa teSia kruzky loptovych hier pre deti
predskolského veku. Hlavnou ulohou v tychto kriZzkdmlo nadit’ deti zakladné prvky
pohybovych schopnosti, ako aj zakladné prvky psdogptou.

Prilezitostna zaujmovag¢innost’:

Takzvand prilezitostnA zaujmovéinnog’ sa realizovala formou organizovania
jednorazovych ako aj dlhodobych podujati, orgarézom stiazi, olympiad, prehliadok
a pod.. V niektorych pripadoch najma v oblasti wgtthovy a Sportu tato mala charakter
pravidelnej opakujucej sannosti ako napriklad Xlll. rénik dlhodobého turnaja vo volejbale
pre mladezZ o putovny pohar riadiaeCVC.

V Skolskom roku 2016-2017 v rdmci prilezitogtm@ujmovejcinnosti bolo uskuténenych
47 vyznamnejSich a menej vyznamnych podujatihp &4 pre deti a 13 pre mladez nad 15
rokov na ktorych bralodas’ 3950 @astnikov, z toho 2991 deti a 959 mladezZe. Z uvddené



poctu podujati poas sobbt a nediebolo uskutdnenych 9 podujati na ktorych braléad’
820 tastnikov.

Medzi najuspesnejSie podujatia v ramci pritestnej zaujmoveginnosti patril V. r@nik
straze pre mestské Skoly pod ndzvom Sportuje celd kputovny pohar riadita C\C,
XIll. ro¢nik dlhodobého volejbalového turnaja pre mladezharbdtov o Pohar riadit&a
CVC. Uspesne bol zrealizovany XXI. &oik olympiady deti materskych 3$kél okresu
Medzilaborce .

Napriek zndmynraZzkostiam pri organizovani, vyplyvajucim z nizkagdaipliny casti
spoluolkanov, bola zorganizovana akcia Vitania MikulaSa jepd s rozsvecovanim
vianasného stroreka v meste. Uspedne sa realizovali akcie Mikunk@snavsteve v MS
v ramci ktorej navstivil obidve materské Skoly vateea z navstevy MikulaSa sa teSili aj
obyvatelia Ustavu sociélnej starostlivosti pri NsP.

Potrebna pozornbéola venovana priprave a organizovaniu postugovyd’azi Zziakov
zékladnych skél ako olympidda v nemeckom a angiitkazyku, Eurdpa v Skole a niektoré
iné.

Velkej ol’ube sa teSia saze v ramci Viacboja vSestrannosti deti materskéh
Okrem uvedenych podujati boli zorganizované eksitaz v strébe na sklapacie figurky,
stolnotenisové a florbalové turnaje a niektoré iné.

V spolupraci s OR SASS, na pozadovanej Urovnii @organizované okresné kola
Sportovych postupovych &Zi vo vybijanej, obvodné kolo v dibe zo vzduchovky Ziakov
zékladnych 3kél, obvodné kolo vo florbale Ziakov @8bvodné kolo v stolnom tenise Ziakov
strednych Skol.

V CVC sa taktiez realizovali protidrogove aktivity Pedgigko-psychologickej poradne v
Stropkove pre ziakov ZS okresu Medzilaborce.

Letna a prazdninovadéinnost’

Letnd a prazdninov&innog’ sa realizovala na zaklade samostatnych planov owad)
¢innosti  podujati a bola propagovanad formou blgsko a mestského rozhlasu.. Tato sa
realizovala od 3.7. do 21.7.2017. V ramci tejionosti sa uskutmili tri turnusy mestského
tabora s dennou dochadzkou, ktorého s@agtinilo 76 deti. V mesiaci august sa na zéklade
skusenosti z minulych rokov letddnnog’ nerealizovala.



3. Udaje o zamestnancoch 3kolského zariadenia:

Zamestnanci CVWC a ich d’alSie vzdelavanie:

V Centre véinéhocasu v Skolskom roku 2016-2017 od 1.septembra 2@4€opali 2 interni
pracovnici, z toho 2 pedagogicki a 9 externyclt@raikov.

Udaje o pedagogickych zamestnancoch/od 1.9.2017/

Fyzicky stav: 2 Priemerny evidekny pocet: 2
meno a priezvisko vzdelanie plnenie kvalifik&neho
zamestnanca predpokladu
Tatiana Polohova uso 3 -
FHPVPU-DPS vychovavalstvo
Vitazoslav Lukaik uUso 3 -
MPC - DPS vychovavalstvo

Zoznam externych pracovnikov

meno a priezvisko

zaujmovy Utvar

Vladimir Gavula

Futbalovy krazok 7. — 9.r.

Anatolij Majernik

Kruzok karate

Kristina Korbova

Mazoretky

Mgr. Pavel Lukaik

Futbalovy kraZzok 5. — 7.r.

Jaroslav HriSo, Lukas Grib

Futbalovy mladez

Vasil Pirnik

Tai chi

Ing. Kralikova Marina

Volejbalovy

Mgr. Peter Gajdos, Petra Sopkova

Anglicky jazyk M@

Cinnog’ CVC v Medzilaborciach v Skolskom roku 2016-2017 zaledapali dvaja interni

a 10 externi pedagogicki zamestnanci.

Pozadované kvalifikné predpoklady dpaju vsetci pedagogicki zamestnanci. Dvaja
zamestnanci maju nadobudnuté stredné odborné pgidkgwzdelanie.



4.Udaje o aktivitach a prezentacii $kolského zariadda na verejnosti:

Prezentacia zariadenia na verejnosti:

Na verejnosti v ramci pravidelnej a prileZiteg zaujmoveginnosti, C\WC sa prezentovalo
na verejnosti aj ako spoluorganizator niektoryclormestskych podujati ako napr. Vitanie
Mikula3a a rozsvecovanie viatm@ho stromdeka, Sportovo-zabavné popoludnie pre deti
mesta, oslavy MDD, Olympiada deti MS okresu Medmitae a niektorych inych a taktiez
Ucag’ou a priamou metodickou pomocou pri organizovandupati Skolami a podujati
organizovanych ostatnymi organizatormi v meste.

5. Udaje o vysledkoch indpeénej ¢innosti v Skolskom roku 2016/2017

V tomto Skolskom roku nebola vykonana Ziadna $&bolaSpekcia.

6. Priestorové a materialno — technické podmienkyk®lského zariadenia

Cinnog’ CVC v Skolskom roku 2016-2017 sa realizovala v poiesth hlavnej budovy na
Ul. Mierova 335/22 , v prepo¥anych priestoroch na ZS Ul. Duchnéswva, ZS Ul
Komenského, MS Gen. Svobodu a stadiéna MSK Spagakalizovali Sportové krizky.

Pre realizaciu jazykovych olympiad a Sportdvgdazi sa vyuzivali priestory Mestskeho
uradu v Medzilaborciach a ihriska MSK Spartak Métmrce.

Materialno-technické podmienky na zabegpéecinnosti spnaji zakladné poziadavky.

7.Udaje o finantnom a hmotnom zabezp&ni vychovno-vzdelavace;

¢innosti

Centrum vbnéhocasu je prispevkovou organizaciou v ditevatd’skej pdsobnosti Mesta
Medzilaborce financovana z prispevku od &deatd’a a vlastnych zdrojov.



Rozpatet — Disponibilne finantné prostriedky na rok 2016 véleneni :

Bezny rozpdet

Normativny prispevok — bezné vydavky 56.753,40 €

223001 — Poplatky a platby za predaj 1.457,00 §
223002 - Prijmy za Skolné a zapisné 1.303,00 §
242 - Uroky z vkladov

312001 - zo Statneho rozfio-VP 2.964,00 §

Finanéné operéacie

Zostatok prostriedkov z roku 2015 od dievatd’a

Zostatok prostriedkov z roku 2015 z vlastnych poym

SPOLU 3.252,34 £

Osobné naklady — mzdy, poistné a prispevok do p#isvni

Rozpaet CVC vroku 2016 na mzdy po Uprave predstavoval vy8RU636 €,
cerpanie finatinych prostriedkov bolo plnené vo vyskR8.562,36 €&o predstavuje 99,64 %
rozpaitu. Finarné prostriedky boli pouzité na tarifné platy, nayamiezd, osobné

priplatky, odmeny.

Rozpaet na odvody do Sociélnej péa/ne, zdravotnych paisvni a DDP C\ po
Uprave predstavovaiastku10.443,00 €¢erpanie finadnych prostriedkov bolo plnené vo
vySke10.440,31€ ¢o predstavuje 99,97 %.



Tabu’ka

Mzdové prostriedky za rok 2016

Ukazovaté Tarifny | Nahrady| Riadenia Osobny
plat miezd | a zastup| priplatok| Ostatné| Odmeny| rok 2016
Suma v Eur 12805 | 3910 0 2697 0 1150 | 20562
Percentualny podiel 62,28% | 19,02% | 0,00% | 13,12% | 0,00% | 5,59% | 100,00%

Graf k tabuike

Mzdové prostriedky za rok 2016

Mzdové prostriedky z vikazu Skol (MSVVS SR) za rok 2016

OTarifny plat @Nahrady miezd ORiadenia a zastup.

OOsobny priplatok  OOstatné  @0Odmeny




Prevadzkové naklady - tovary a sluzby

Rozpdet na prevadzku z prostriedkov zfmvated’a pre C\C po Uprave predstavoval

Ciastku 31.905 €,¢erpanie finatnych prostriedkov bolo plnené vo vyské.880,68 €o
predstavuje 99,92%, z toho z prostriedkov oddaiatd’a vo vySke 25.650,41 €, Statneho

rozpcaitu 2.964 € a 3.266,27 € z vlastnych prijmov. Rém& prostriedky boli pouZité na

cestovné pri sluzobnych cestach, energie, postoteiékomunikané sluzby, vSeobecny

material, debné a Skolské potreby (Sportové potreby — lopgynp stena pre hidv,

pomdcky na cuienie, sukne, palky a ponpony pre maZzoretky...), félia hadova plochu,

lajnovatka, vypatova technika, LCD televizor, herna konzola, fowdp, chladnika,

nabytok, softvér, prepravné a prenajom dopraviprostriedkov, staze, vSeobecné sluzby,

poplatky banke, stravovanie zamestnancov, dohogdsiéel do SF.

Tabuka
Prevadzkové naklady — tovary a sluzby za rok 2016
Energie,
voda a )
Ukazovaté Cestovné| komun. |Material| Dopravng UdrZzba | Najomné Sluzby | rok 2016
Suma v Eur 22 6014 9451 0 0 268 17126 32881
Percentualny
podiel 0,07% 18,29% | 28,74%| 0,00% | 0,00% | 0,82% | 52,08%| 100,00%

Graf k tablike

Prevadzkové naklady za rok 2016

Prevadzkove naklady za rok 2016

0,00%

0,82%

~28,74%

0,00%

OCestovné @Energie, voda & komun.

OMateridl mDopramné mUdZba @Najorné @Sluzby




8.Hodnotenie plnenia hlavnych ciBov a uloh

Hlavnym ci€om cinnosti CWC je pozitivne ovplyiiovanie formovania a rozvoja
osobnosti deti a mladeze s plneriastkovych Specifickych clev a Gloh. Vytgené ciele sa
pinili formou pravidelnej, prilezitostnej a ostatyforiem ¢innosti zameranych na rozvoj
zaujmov deti, mladeZe do 30 rokov a ich &ogi

ZvysSena pozorngsbola venovanad najmd €tm zo znevyhodneného prostredia,
vytvaraniu podmienok pre pozitivne zazitky, aj gé@ziispechu v pravidelnej a prilezitostnej
zaujmovejcinnosti pre slabsich a v Skole menej UspesSnyclo¥iak

Na zaklade poverenia Okresného Gradu odborist¥kov PreSove C¥ organizovalo
postupové siaze vyhlasované MS SR, ktoré mall'we dobru organizéni Grove.
CVC spolupracovalo s Okresnou radou SASS a PPP plsive.

V oblasti metodickejcinnosti sa hlavnad pozornbszamerala na priamu pomoc pri
uskut@neni podujati na Skolach.

Letnd a prazdninov@innog’ sa realizovala na zaklade samostatnych planovowa)
¢innosti  podujati bola propagovana formou bleskovée mestského rozhlasu a splnila
ocakavania v tejto oblasti.

V hodnotiacom obdobi sa skvalitnila propagatnnosti prostrednictvom mestského
rozhlasu, zato je potrebné piakova’ sa Mestskému kultirnemu stredisku. K propagacii
prospelo aj zriadenie webovej stranky. Na dostegp
arovni sa propaguju vysledky prace na nastennyetinach v priestoroch a pred budovou
MsU, uverejuja saélanky v Podvihorlatskych novinach, na webovych rdtech C\C a
mesta . Tejto Ulohy sa rovnakou mierou zhostetci pedagogicki pracovnici a tato uloha
stale aktuélna a vyzaduje, aby jej bola venovanépona pozornas

V hospodarsko-technickej oblasti je kladom, agdy pracovnik sustavne uplaje zasadu
hospodarnosti a efektivnosti pri vyuzivani mateoéechnickej zakladne G3/ k comu vedie
aj ¢lenov kruzkov. Pre zlepSenie pracovnych podmiemgodmienok pre pracu kruzkov v
hodnotiacom obdobi , z dévodu dostatku fitrarch prostriedkov boli zaklipené materialno-
technické vybavenia.

Spracoval: Vazoslav Lukaik
riadit€VC



Vychodiska a podklady:

a k~ 0N

o

VyhlaSka Ministerstva Skolstva SR 9/2006 Z. z. zo 16. 12.2005 o Struktdre
a obsahu sprav o vychovno-vzdelavasignosti, jej vysledkoch a podmienkach Skél
a Skolskych zariadeni.
Metodické usmernenie MS SR10/2006-R k vyhlaske MS SR9/2006 Z. z.3
Koncepcia rozvoja C¥ na roky 2014 - 2017.
Plan prace C¥ na 3kolsky rok 2016/2017.
Vyhodnotenia planov prace jednotlivych pedagogitkpcacovnikov za Skolsky rok
2016-2017.
Informécie otinnosti Rady Skoly pri C¥¢
Dal3ich podkladov

- POP na Sk. rok 2016/2017

- Akeny plan koncepcie Statnej politiky votighu k déom a mladezi

- Rozbor hospodarenia za rok 2016



Centrum véinéhocasu
Mierova 335/22, 068 01 Medzilaborce

SPRAVA )
o vychovno-vzdelavaceéjnnosti, jej vysledkoch a podmienkach CV
v Medzilaborciach za Skolsky rok 2016-2017

Predklada :
Vitazoslav Lukaik
Povereny riadenim OV

Prerokované v pedagogickej rade
D =

Vyiadrenie rady SZ:
Rada SZ berie na vedomie a odgararialovatdovi
Medtledzilaborce

schvéli - neschval’

Sprd vychovno-vzdelavacéjnnosti za Sk.rok 2016/2017

Podpis
Bc. @a Chamiidkova
Predseda RS pri €V ul.Mierovéa 335/22
Medzilaborce

Stanovisko zriad’ovatd’a:

Mesto Medzilaborce
schvd’uje - neschvduje

Sprd vychovno-vzdelavacéjnnosti za Sk. rok 2016/2017

podpis
za zridovatd’a



