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DODATOK ¢.1

k dohode ¢islo 16/39/052/90

0 zabezpeceni podmienok vykonavania aktivacnej ¢innosti formou mensich obecnych
sluZieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivacnu ¢innost’ formou menSich

obecnych sluzieb v obci

uzatvorenej podla ustanovenia 8 52 0ds.10 zakona €. 5/2004 Z. z. o sluZzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

(dalej len ,,dodatok®).

Ugastnici dodatku

Qstredie prace, socialnych veci a rodiny
Urad prace, socialnych veci a rodiny Stropkov

Sidlo:

Zastupeny riaditel’kou:

ICO:

DIC:

IBAN:

SK NACE Rev. 2 (kdd/nazov):

(dalej len ,,urad*)

Pravnicka osoba:
Sidlo:

Zastupend Statutarnym zastupcom:

ICO:

DIC:

IBAN:

SK NACE Rev. 2 (k6d/nazov):
(dalej len ,,pravnicka osoba*)

Hlavna 26, 091 01 Stropkov

Ing. Valentinou Burcakovou

30 794 536

2021777780

SK?29 8180 0000 0070 0053 3888

841130 - Podpora a usmernovanie ekonomiky
13110 - Ustredn4 $tatna sprava

a

Mesto Medzilaborce

Mierovéa 326/4, 068 01 Medzilaborce
Ing.Vladislavom Visnovskym

00 323 233

2021232752

SK48 0200 0000 0000 2302 8532
84.11 VSeobecna verejna sprava

uzatvaraju

tento dodatok.

Tymto dodatkom sa meni a dopifia znenie povodnej dohody & 16/39/052/90 zo diia
04.11.2016 (dalej len ,,dohoda*)

Narodny projekt Podpora zamestnavania UoZprostrednictvom VAOTP - 2
sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialnehofondu v rdmci Operacného programu Ludskeé zdroje
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk


http://www.employment.gov.sk
http://www.esf.gov.sk

Clanok 1.
Preambula

1 Dna 04.11.2016 uzatvorili Gcastnici dohodu na vykonavanie aktivacnej Cinnosti formou
mensich obecnych sluzieb pre obec a 0 podmienkach poskytovania prispevku na aktivacni
¢innost’ formou mensich obecnych sluZieb obci.

2. Podla Clanku VII. odsek 1 dohody, zmeny v tejto dohode moZno vykonat len

pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma Gcastnikmi dohody na zéklade
pisomného navrhu jedného z Ucastnikov dohody.

Clanok 2.
Predmet dodatku

1 Na zéaklade zmeny spbsobu financovania sa Ucastnici dodatku dohodli, Ze tymto

dodatkom sa menia Clanky a odseky dohody nasledovne:

v, L, 5 .. ,
A. Clanok 1. ,,Ucel a predmet dohody* sa rusi v plnom rozsahu a nahradza sa
nasledovnym znenim:

Ucelom dohody je Gprava prav a povinnosti u¢astnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivacni Cinnost’” formou dobrovolnickej sluzby (dalej len ,,finanény prispevok®)
podla 8 52 zakona €. 5/2004 Z. z. osluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zdkon o sluzbach
zamestnanosti*), ktory sa poskytuje zo zdrojov Europskeho socialneho fondu (dalej len

,ESF*) a §tatneho rozpottu (dalej len ,,SR*) prijemcovi prispevku v zmysle:

a) Operacneho programu Ludské zdroje
Prioritnd os 3 Zamestnanost',

b) Narodného projektu: Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom VAOTP - 2
Kéd ITMS2014+: 312031D233

c) zakona o sluzbach zamestnanosti.

Predmetom dohody je Uprava prav apovinnosti UCastnikov dohody pri zabezpeceni
podmienok vykonavania aktivaCnej €innosti formou menSich obecnych sluZzieb pre obec
a poskytovani finan¢ného prispevku prijemcovi prispevku na uhradu Casti nakladov na
osobné ochranné pracovné prostriedky, Urazové poistenie dlhodobo nezamestnanych
obcanov, ktori st poberatelmi davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej
nadzi ( dalej len ,,Uo0Z"), Casti ndkladov na pracovné naradie a Casti dalSich nakladov,
ktoré savisia s vykondvanim aktivatnej Cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre
obec ( dalej len ,,aktivacna Cinnost™) a na Uhradu Casti celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organizuje aktivaénu cinnost' (dalej len ,organizator”) v sulade s platnymi
a ucinnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi
aktmi Eurdpskych spoloCenstiev.

Finanény prispevok poskytnuty na zéklade tejto dohody pozostava z prispevku zo SR
a prispevku ESF. VVzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovaniaje 85 % z ESF
a 15% zo SR.



B. V Clanku Il. ,,Prava a povinnosti Uradu* sa dopiﬁa bod 13., ktory znie:

11. Poskytnut’ obci materialy zabezpeCujlice informovanost’ o tom, Ze aktivity, ktoré sa
realizuju v ramci narodného projektu, sa uskutoCnuju vdaka pomoci ESF.

V Clanku IlI. ,,Prava a povinnosti obce* sa doplfiaju body 21. a 22, ktoré znejt:

21. OznaCit’ priestory obce plagatmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi informujacimi
o0 tom, Ze aktivity, ktoré sa realizujd v rdmci narodného projektu sa uskuto¢nuju vdaka
pomoci ESF. Uvedené oznaCenie ponechat’ po dobu trvania tejto dohody.

22. Informovat’ sa u prijattho UoZ, €i ma podpisand tzv. Kartu uCastnika narodného
projektu a nasledne si to overit’ na Urade.

V Clanku V. ,,Opravnené vydavky* sa dopifia bod 9., ktory znie :

9. Opravnenymi nakladmi su len tie naklady, ktoré obec vynaloZila na
vykonavanie aktivacnej ¢innosti pre UoZ z opravnenej cielovej skupiny, ktori pred
vstupom do narodného projektu podpisali tzv. Kartu ucastnika narodného projektu.

Clanok 3.
ZAavere€né ustanovenia

1 Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou dohody.
Ostatné ustanovenia dohody nie st tymto dodatkom dotknuté a platia v pinom rozsahu.

Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu,
priCom urad prijme 2 vyhotovenia a obec 1vyhotovenie.

Ugastnici tohto dodatku vyhlasuju, Ze st opravneni tento dodatok podpisat, precitali si
ho, jeho obsahu porozumeli asuhlasia snim, neuzavreli ho vtiesni ani za inak
nevyhodnych podmienok ana znak sthlasu scelym jeho obsahom ho dobrovolne

podpisuju.

Tento dodatok nadobudne platnost’ diiom jeho podpisania oboma Uc€astnikmi dodatku
a ucinnost’ diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

§ 15 02. 2007
V Stropkove dfa 15 02 2007 V Stropkove dia
Ing.Vladislav Visnovsky Ing. Valentina Burcéakova
Statutarny zastupca riaditel’ka Gradu



Prilohy k dohode:

> Evidencia dochadzky dlhodobo nezamestnanych ob¢anov, ktori st poberatelmi davky
v hmotnej nddzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi a ktori vykonavaju aktivacnu
¢innost’ formou menSich obecnych sluzieb pre obec alebo formou menSichsluzieb pre
samospravny kraj

> Evidencia dochadzky- zamestnancov, ktori organizuju aktivani cinnost’ formou
mensich obecnych sluzieb pre-obec alebo formou menSich sluZieb-pre-samospravny
itroj

> Vykaz kvypoCtu prispevku na aktivacn ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb
pre obec alebo formou menSich sluzieb pre samospravny kraj

> Oznamenie o neucasti dlhodobo nezamestnaného obCana, ktory je poberatelom davky
v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nadzi na vykonavani aktivaCnej
¢innosti formou menSich obecnych sluZieb pre obec alebo-formou mensich sluZieb pre
samospravny kraj

> —Oznamenie o0 ukon&eni-pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizoval aktivatnu
¢innost’ formou-mensSich-obecnych sluzieb pre obec alebo formou mensich sluZieb pre
samospravny kraj

> Sprava o kvantifikovanom prinose organizovania aktivacnej ¢innosti formou menSich
obecnych sluzieb pre obec alebo formou mensich sluZieb pre samospravny-kraj oproti
stavu pred jej zacatim

> Ziadost o Uhradu platby

> Cestné vyhlasenie

> Zoznam vydavkov



