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DODATOK ¢.l

k dohode €islo 18/39/52A/234

0 zabezpeleni podmienok vykonavania aktivacnej ¢innosti formou dobrovol'nickej
sluzby a o poskytnuti prispevku na aktivacnu ¢innost’ formou dobrovolnickej sluzby
pravnickej osobe

uzatvorenej podla ustanovenia § 52a 0ds.9 zékona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych z&konov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,dodatok®).
Ucastnici dodatku

Ustredie préace, socialnych veci a rodiny
Urad prace, socialnych veci a rodiny Stropkov

Sidlo: Hlavna 26, 091 01 Stropkov
Zastupeny riaditel’kou: Ing. Valentinou Burcékovou
ICO: 30 794 536

DIC: 2021777780

IBAN: SK29 8180 0000 0070 0053 3888

(dalej len ,,arad*)

Pravnicka osoba:
Sidlo:

Zastupené Statutarnym zastupcom:

ICO:

DIC:

IBAN:

SK NACE Rev. 2 (kbd/nazov):
(dalej len ,,pravnicka osoba“)

SKO07 8180 0000 0070 0053 3896
a

Mesto Medzilaborce

Mierova 326/4, 068 01 Medzilaborce
Ing.Vladislavom Visnovskym

00 323 233

2021232752

SK48 0200 0000 0000 2302 8532
84110 - VSeobecné verejna sprava.

uzatvaraju
tento dodatok,

ktorym sa meni a dopifia znenie pévodnej dohody & 18/39/52A/234 zo diia 14.12.2018
(dalej len ,,dohoda“)

Clanok 1.
Preambula

1 Dfa 14.12.2018 uzatvorili G€astnici dohodu o zabezpe€eni poamienok
vykonavania aktivanej Cinnosti formou dobrovolnickej sluzby a o poskytnuti
prispevku na aktivainu c¢innost formou dobrovolnickej sluzby pravnickej osobe.

Narodny projekt Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych opatreni na trhu prace - 4
sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socialnehofondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
«mmeicv.e, >plovne;4.gov. sk - nwiw . <5/.go".sl



FUROPSKA ONIA OPERACNY PROGRAM
Eﬂ:ggzg igr(itljalr?gifg::lneho rozvoja LUDSKE ZDROJE
2. Podra Clanku VII. odsek 1. dohody, zmeny v tejto dohode moZno vykonat len
pisomnym dodatkom ktejto dohode podpisanym oboma u€astnikmi dohody na
zédklade pisomného navrhu jedného z Gc€astnikov dohody.

Clanok 2.
; ' Predmet dodatku =
i - \Y \ " . o

1 Na zaklade zmeny spbdsobu financovania sa uUCastnici dodatku dohodli, Ze tymto
dodatkom sa menia €lanky a body dohody nasledovne:

Clanok 1. ,,Ucel a predmet dohody* sa rusi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym
znenim:

1. Ucgelom dohody je tprava prav a povinnosti G¢astnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivacnd Cinnost' formou dobrovolnickej sluzby (dalej len ,finaniny prispevok*)
podla § 52a zé&kona ¢. 5/2004 Z. z. osluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zédkon o sluzbach
zamestnanosti®), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu (dalej len
,ESF*) a tatneho rozpottu (dalej len ,SR*) prijemcovi prispevku v zmysle:

a) Operacného programu Ludské zdroje
Prioritnd os 3 Zamestnanost,

b) Narodného projektu: Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom VAOTP -4
Ko6d ITMS-2014.+C 312031S945 1

c) zakona o sluzbach zamestnanosti.

2. Predmetom dohody je Udprava prav apovinnosti GCastnikov dohody pri zabezpecéeni
podmienok vykonavania aktivacnej €innosti formou dobrovolnickej sluzby (dalej len
»dobrovolnicka sluzba“) a poskytovani financného prispevku prijemcovi prispevku na
Ghradu Casti nékladov potrebnych na kvalifikované vykonavanie dobrovolnickej sluzby
a prevadzku dobrovolnickej sluzby, na (razové poistenie uchadzaCov o zamestnanie
(dalej len ,Uo0Z“), na Ghradu poplatku za doklad preukazujici zdravotnl spdsobilost
UoZ, ak to pravnicka osoba vyZaduje, na Ohradu Casti nakladov na osobné ochranné
pracovné prostriedky, pracovné néaradie a Casti dalSich nakladov, ktoré suvisia
s vykonavanim dobrovolnickej sluzby a na Uhradu Casti celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organizuje dobrovolnicku sluzbu v sdlade splatnymi a G€innymi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi aktmi Eurdpskych
spologenstiev.

3. Finanény prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostava z prispevku zo SR
a prispevku ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 %
z ESF a 15 % zo SR.

V Clanku Il. ,,Prava a povinnosti tradu* sa dopifia bod 11., ktory znie:

11. Poskytnut" préavnickej osobe materidly zabezpelujuce informovanost o tom, Ze
aktivity, ktoré sa realizuju v rdmci narodného projektu, sa uskuto€iuju vdaka pomoci
ESF.
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V Clanku Il1. ,,Préava a povinnosti pravnickej osoby“ sa dopifiaju body 21. a 22, ktoré
zneju:

21. Oznacit’ priestory pravnickej osoby plagatmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi
informujdcimi otom, Ze aktivity, ktoré sa realizuju v ramci narodného projektu sa
uskutoc€iiuju vdaka pomoci ESF. Uvedené oznaCenie ponechat’ po dobu trvania tejto
dohody.

22. Informovat’ sa u prijatého UoZ, ¢i ma podpisani tzv. Kartu uc€astnika narodného
projektu a nasledne si to overit' na Urade.

V Clanku IV. ,Opravnené vydavky“ sa rusi v plnom rozsahu anahrddza sa
nasledovnym znenim:

1 Opravnenymi nédkladmi su len tie nédklady, ktoré pravnicka osoba alebo fyzicka
osoba vynalozila na vykonavanie dobrovolnickej sluzby pre UoZ z opravnenej
cielovej skupiny, ktori pred vstupom do narodného projektu podpisali tzv. Kartu
Gcastnika narodného projektu.

2. Za opravnené naklady sa povazuja len tie naklady, ktoré vznikli pravnickej osobe alebo
fyzickej osobe v suvislosti s touto dohodou, najskér v defi jej GCinnosti a boli skuto€ne
vynalozené pravnickou osobou alebo fyzickou osobou asi riadne oddvodnené

a preukazané.

V pripade platieb v hotovosti su néklady opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v den platby nebude minusovy.

3. Vydavok v stvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak spiiia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti, Gcelnosti a GCinnosti a zodpoveda potrebam
narodného projektu.

4. Prispevok poskytovany Uradom podla ¢l. 1l. bod 1 tejto dohody sa pouZije len v rozsahu
a Strukture, ktord suvisi s organizovanim a priamym vykonavanim dobrovolnickej sluzby
UoZ. Prispevok je mozné pouZzit na uhradu opravnenych nakladov v zmysle § 52a ods. 4
zdkona o sluzbach zamestnanosti. V stlade s pravidlami pre opravnenost vydavkov
spolufinancovanych z ESF si je pravnickd osoba alebo fyzick&d osoba vedomé osobitne
tychto skutocnosti tykajucich sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazovat’ za opravnené, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
dobrovolnickej sluzby,

- sU primerané, t.j. zodpovedaju cenam beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,
navzajom sa neprekryvajd,

- sU podloZené Gctovnymi dokladmi v zmysle zdkona €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov, ktoré s riadne evidované v UCtovnictve pravnickej
osoby alebo fyzickej osoby a su v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi,

- spifaju podmienky hospodarnosti, efektivnosti a G&elnosti,
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boli vynaloZené v sulade splatnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a Eurdpskych spoloCenstiev,

za hospodarne, ucelne aefektivhe vynaloZené prostriedky pre (cely vykonu
dobrovolnickej sluzby nie je mozné povaZzovat néklady, ktoré vznikli posledny
mesiac pred ukon&enim vykonu dobrovolnickej sluzby (zdravotna obuv, pracovné
obleCenie, pracovné naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je
nevyhnutny pre realizdciu narodného projektu a vyluéne suvisi s realizaciou aktivit
narodného projektu.

5. Prispevok nie je moZné pouZit' na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatel'a. Ziadatel' pouZije prispevok v sulade s kalkulaciou nakladov, ktora je
sucastou ,,Zadmeru organizovania aktivacnej Cinnosti formou dobrovolnickej sluzby“
avsulade so zasadou preukazatelnosti, hospodarnosti a efektivnosti vynakladania

prostriedkov z verejnych zdrojov.

6. Za opravnené vydavky nie je mozné povazZovat’

a) Uroky z dlhov,

b) vratnu dan z pridanej hodnoty,

¢) nakup dopravnych prostriedkov, infraStruktiry, nehnutelnosti apozemkov (z
prostriedkov ESF je mozné financovat také vybavenie/zariadenie, ktoré sa beZzne
UCtuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vztahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie si v silade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zékona
o0 sluzbach zamestnanosti,

f) vydavky, ktoré su v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,

g) vydavky, ktoré nie su v Gcétovnictve jednoznacne oznacené ako vydavky sulvisiace
s realizovanym néarodnym projektom v sdlade s vnutornym predpisom (&tovnej
jednotky k vedeniu uctovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvySujiu néaklady na realizaciu dobrovolnickej sluzby

bez pridania hodnoty,
i) vydavky, na ktoré uzZ boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnych zdrojov.

7. Pri nékupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budu vydavky na
nakup noveho zariadenia/vybavenia vo forme beZznych nékladov (t. j. ndkup hmotného
majetku do 1 700 € a nakup nehmotného majetku do 2 400 €).

8. Hotovostné platby zahffiajuce vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného
a nehmotného majetku vratane vydavkov slvisiacich s obstaranim tohto majetku nie
su opravnené. V pripade Uhrad spotrebného materidlu s vydavky uhradzané
v hotovosti opravnené, ak hotovostné platby jednotlivo neprekrofia sumu 500 £,
pricom maximéalna hodnota realizovanych Uhrad v hotovosti vjednom mesiaci

nepresiahne 1500 eur.
Pri pravnickych osobach sa zakazuje platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 €.

V Clanku V. ,,0sobitné podmienky* sa bod 2 rusi a nahradza znenim:
2. Pravnickd osoba alebo fyzickd osoba berie na vedomie, Ze financny prispevok je

prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF. Na Gg&el pouZitia tychto prostriedkov, kontrolu ich
pouzitia a ich vymahanie sa vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch, najméa §
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68 zakona o sluzbach zamestnanosti, zakon €. 357/2015 Z. z. o finanCnej kontrole a audite
a o zmene a doplneni niektorych zékonov, zakon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej sprdvy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov, zakon ¢.394/2012 Z. z. o obmedzeni platieb v hotovosti. Pravnicka osoba
alebo fyzickd osoba sucasne berie na vedomie, ze podpisom tejto dohody sa stava
sucast’ou systému riadenia eurdpskych Strukturalnych a investiénych fondov.

V Clanku VIL , Véeobecné a zavere&né ustanovenia “sa bod 3 rusi a nahradza Znemm:

3. Prévne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusSnymi ustanoveniami
zakona €. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisov a vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maju vztah
k zavazkom ucCastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Europskych
spolocenstiev maju prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky.

Clanok 3.
Zaverecné ustanovenia

1. Tento dodatok je neoddelitel'nou stcastou dohody.

2. Ostatné ustanovenia dohody nie si tymto dodatkom dotknuté a platia v plnom rozsahu.

3. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, z ktorych kazdy méa platnost’ originalu,
priCom Urad prijme 2 vyhotovenia a pravnicka osoba 1vyhotovenie.

4. Utastnici tohto dodatku vyhlasuju, Ze st opravneni tento dodatok podpisat, preéitali si
ho, jeho obsahu porozumeli asudhlasia snim, neuzavreli ho vtiesni ani za inak
nevyhodnych podmienok ana znak suhlasu scelym jeho obsahom ho dobrovolne

podpisuju.

5. Tento dodatok nadobudne platnost diiom jeho podpisania oboma Gcastnikmi dodatku
a (cinnost diom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

V Stropkove dia no V Stropkove dia 01 J9
Ing.Vladislav Visnovsky Ing. Valentina Burcékova
Statutarny zastupca pravnickej osoby riaditel'ka Uradu
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